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「努力報酬不均衡状態と主観的口腔内の健康について」に関する研究のお知らせ 

 

神奈川県立保健福祉大学ヘルスイノベーション研究科では以下の研究を行います。 

本研究は、倫理委員会の審査を受け承認された後に、関連の研究倫理指針に従って実施されるものです。 

研究期間 2023年６月 15日 ～ 2024年３月 31日 

研究課題 努力報酬不均衡状態と主観的口腔内の健康について 

研究の概要 目的及び意義：本研究の目的は、努力と報酬の不均衡状態と主観的な口腔内の健康の関

係を検討することである。労働者のストレッサーと口腔保健との関連が明らかになれ

ば、口腔保健の向上に対する組織的介入の必要性を提示することができ、労働者の健

康増進にも寄与できる可能性がある。  

方法：以下の調査票を用いた横断研究 

努力報酬不均衡モデル Effort-Reward Imbalance Model（ERI） 

主観的口腔関連クオリティオブライフを測定する GOHAI スコア（General Oral 

Health Assessment Index）  

対象：横浜市内の中小企業で働く成人 

研究組織 【研究代表者】 

 ヘルスイノベーション研究科 修士課程 田名部裕希 

【研究分担者】 

 ヘルスイノベーション研究科 准教授 津野香奈美 

 ヘルスイノベーション研究科 教授 徳野慎一 

個人情報の

取扱い 

調査票は無記名式であり、回収の際には封筒に入れて密封した状態とし、個人の特

定ができないようにする。また、資料の運搬については、すべて研究者自身が行う。 

その他  

 

対象となる方で、研究の内容や、ご自身の検査結果などの研究への使用に関して、より詳しい情報をお知

りになりたい場合は、下記の問い合わせ先までご連絡下さい。ご協力よろしくお願い申し上げます。 

 

〔問い合わせ先〕 

研究代表者： ヘルスイノベーション研究科 修士課程 田名部裕希 

 TEL：044-589-8100（代表） 




